Samija Rizvanovié

POLOZAJ I AKCIJE TUZLANSKIH RADNIKA PRED DRUGI
SVJETSKI RAT

Na podruéju tuzlanskog regiona, u periodu pred drugi svjetski
rat, bilo je zaposleno preko 6.000 radnika, Sto prema ukupnom
broju radni¢ke klase u Bosni i Hercegovini predstavlja znacajan
broj. Iako se od 1935. godine pa nadalje osjecaju izvjesni znaci po-
bolj$anja polozaja radnic¢ke klase, on je jos uvijek bio veoma tezak.
Preko 50°0 zaposlenih svojim prihodima nije mogao zadovoljiti ni
najosnovnije svoje potrebe. Pored toga, jos uvijek je bilo veoma
mnogo nezaposlenih, dok je i zaposlenim radnicima prijetila stalna
opasnost da izgube posao. Takvo stanje prilikom dono3enja odluka
o stupanju u Strajk igralo je itekako vaznu ulogu, jer su poslodavei
zbog velike rezerve nezaposlene radne snage veoma lako otpustali
s posla sve one koji su bili nezadovoljni sa postoje¢im stanjem.

Medutim, i pored toga, period od 1935. do 1941. godine bio je
karakteristiéan po velikom broju tarifnih pokreta i Strajkova, koji
su ujedno predstavljali i najznac¢ajnije vidove aktivnosti sindikal-
nih organizacija, odnosno uopSte organizovanog djelovanja radni¢ke
klase. U tom razdoblju je u Bosni i Hercegovini bilo 196 vecih
Strajkova, odnosno oko 300 tarifnih i S$trajkaskih akcija zajedno.
One su, prije svega, bile usmjerene na zahtjeve za podizanje najam-
nine i garantovanje minimalnih nadnica koje su trebale da obez-
bijede Zivotni minimum. Zbog toga $to se vetina sindikalnih ruko-
vodstava kompromitovala prilikom pregovora sa poslodavcima, rad-
nicka klasa je sve GeS¢e sama preuzimala inicijativu i stupala u
neposrednu borbu i u velikom broju slu¢ajeva uspijevala da izbori
svoja prava.

Talas strajkova, koji je ubrzo obuhvatio sve radnike na podruc-
ju tuzlanskog rudarskog bazena, zapoteo je istupom pilanskih rad-
nika preduzeéa »Kroacija« u Zivinicama.! Od 1.100 zaposlenih u
strajk je, 3. avgusta 1936. godine, stupilo 550 radnika. Oni su zatra-
zili sklapanje kolektivnog ugovora, $to bi im garantovalo bar iz-
vjesnu sigurnost u pogledu njihovog zaposlenja i zaustavljanja pa-
da nadnica. U vrijeme trajanja Strajka rad je bio obustavljen u
svim pogonima, izuzev pogona parnih masina i Zeljeznice preduze-
¢a. Znatajnu podrSku Strajkasima su pruzili radnici zaposleni u
eksploataciji drveta »Krabanje«. Medutim, zbog pasivnosti jednog
broja radnika poslodavci su, koristeéi se veé ranije oprobanim me-
todama, uspjeli da primoraju radnike da se vrate na posao pod
ranijim uslovima.?
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Zbog problema u prodaji jugoslovenskog drveta u inostranstvu
poslodavcei (centrala »Kroacije« nalazila se u Zagrebu) nastoje ot-
pustanjem radnika zadrzati porast najamnine, kako bi ublazili svo-
je gubitke i dalje izvlaé¢ili profite u drvno-pilanskoj industriji. Tako
se 1 u izvjeStaju Inspektorata rada iz Sarajeva navodi da je »direk-
tor odmah na potetku pregovora izjavio da je dobio telefonski na-
log od centrale u Zagrebu da obustavi rad u pilani odmah, jer je
blokirana svota oko 10.000.000 dinara u Spaniji, a i jer je luka u
Dubrovniku pretrpana, pa se materijal ne moze izvesti i na vreme
otpremiti, pa zato otkazuje rad svim Strajka¢ima do 14 dana za
koje vreme mogu raditi ili ne raditi, a posle ¢e zatvoriti pilanu do
prole¢a, a da nadnice ne moze uopSte povisiti.«

Posrednik u rjesavanju spora izmedu radnika i poslodavaca ing.
Ante Bandalovi¢, inspektor Inspektorata rada iz Sarajeva ,iz bo-
jazni od jo§ masovnijih Strajkaskih akecija koje su vrlo lako mogle
da prerastu u otvorenu borbu, zalagao se za ustupke radnicima.
Nakon dugih pregovora on je uspio da privoli direktora »Kroacije«
da pristane na sporazum sa podruznicom Saveza drvodjelskih radni-
ka u Zivinicama. Tim sporazumom je bila priznata radni¢ka orga-
nizacija, ukinut je rad na akord, prihvaéen predlozeni kolektivni ugo-
vor i 8to je veoma vazno data je obaveza da ¢e se radnicima poveéati
nadnice. Nakon toga, 31. avgusta 1936. godine, radnici su stupili na
pasao.

Nismo mogli do¢i do pouzdanih podataka koji bi ukazali na
ucestvovanje i komunista u organizaciji ovoga Strajka u Zivinicama.
Najistaknutiji tuzlanski komunisti, u to vrijeme, nalazili su se u
poznatim robijasnicama Sirom Jugoslavije (Sremsko_] Mitrovicei, Ma-
riboru, Zenici i drugim).

U Sremskoj Mitrovici, najveéem »komunistickom zatvoru« Kra-
ljevine Jugoslavije, postojala je skojevska Skola. U periodu od 1935.
do 1940. godine u ovoj komunisti¢koj »visokoj Skoli« kalili su se
mnogi nasi istaknuti revolucionari. Od tuzlanskih komunista tada
su se u zatvorima nalazili i: Ivan Markovi¢ Irac, PaSaga MandzZi¢,
Leonard Banker, Milan Gavrié¢, Porde Mitrovi¢ i drugi.

Snaznije povezivanje komunista sa radni¢kim i sindikalnim po-
kretom uslijedilo je tek poslije 1937. godine, kada na ¢elo Komuni-
sticke partije Jugoslavije dolazi Josip Broz Tito. Od tada dolazi i
do promjena njenog organizacionog ustrojstva, otklanjaju se sla-
bosti koje su proizilazile iz njene dotadadnje slijepe privrzenosti
Kominterni, uévr$éuju se njeni. redovi razvijanjem idejnog i ak-
cionog jedinstva i, kona¢no, pocCinje se sve viSe angaZovati na do-
mac¢im problemima.

Borba Komunisticke partije Jugoslavije se sve viSe usmjerava
ka snaznijem jedinstvu radni¢ke klase i ja¢em djelovanju svih pro-
gresivnih snaga dru$tva: radni¢ke klase, inteligencije i revolucio-
narnog seljastva. '

Iz sremskomitrovatkog zatvora 1936. godine, vracaju se, u Tu-
zlu ranije osudeni komunisti koji, iako ne zati¢u organizovaniju
partijsku organizaciju, nailaze na pojatani uticaj KPJ u URSS-ovim
sindikatima, kao i u pojedinim sredinama na selu. NeSto kasnije
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bila je i vrlo znacajna djelatnost studenata skojevaca u Tuzli. Me-
du njima bilo je i nekoliko veé¢ afirmisanih revolucionara koji su
veoma aktivno radili na formiranju partijske organizacije u Tuzli,
a zatim i na évrSéem povezivanju sa radnicima, poduzimanju raz-
licitih radnickih akcija i niz drugih oblika borbe.

U tom periodu medu najaktivnijim mladim komunistima bio je
Cvijetin Mijatovi¢, koji je na beogradskom univerzitetu stekao dra-
gocjena iskustva u komunisti¢kom organizovanju i akcionom dje-
lovanju. Tako se ve¢ u toku 1938. godine osjeta organizovanije i
masovnije djelovanje komunista i pojedinih Strajkaskih akcija, iako
su vlasti neprestano budno pratile svaku ilegalnu komunisticku dje-
latnost. Vlasti su narotito sirahovale od povezivanja komunista i
njihovog uteSta u pojedinim Strajkaskim akcijama. Tako se, na
primjer, u izvjeStaju Sreskog nacelstva Tuzle upucenog Kraljev-
skoj banskoj upravi u Sarajevu navodi da »svi komunisti, simpa-
tizeri komunizma kao i sva lica levi¢arski orijentisana su stalno pod
diskretnim nadzorom organa javne bezbednosti, te se njihov rad,
kretanje i dodir sa gradanstvom najsavesnije kontroliSe.«’ Taj iz-
vjeStaj pisan je povodom dva radnicka Strajka: u rudniku »Monta-
nika« na Majevici (25. jula 1938. godine) i u rudniku »Durdevik«
kod Zivinica, koji je narotito uzbudio Sresko naéelstvo, jer je po-
Ceo bez ikakve najave i pojatao je bojazan od saradnje komunista
sa Strajkasima.

Inace, jos tokom 1937. godine, bilo je niz znacajnijih radnié-
kih akcija. U to vrijeme u Tuzli su postojale dvije Stamparije sa
ukupno deset zaposlenih radnika. Kako pregovori sa poslodavcima
nisu dali rezultata, ti Stamparski radnici su 8. aprila 1937. godine
stupili u Strajk. U telegrafskom izvjeStaju Banskoj upravi u Sa-
rajevu o ovom Strajku se mnavodi: »Danas u 11 ¢asova 45 minuta
stupili su u Strajk ovdaSnji Stamparski radnici u ukupnom broju
Sest kalfi dok su tri Segrta takoder van posla i to jedan po svojoj
volji napustio je posao, a dva radi nesporazuma sa poslodavecem.
Uzrok Strajka je nepostignut sporazum u pogledu nadnica. . .«* Ovaj
kolektivni Strajk, iako malog broja radnika, bio je dobro organizo-
van tako da se pored prijetnji vlasnika,’ da ¢e radnike otpustiti sa
posla i dobaviti nove namjeStenike, zavrSio sa uspjehom. Naime,
posredstvom Sreskog nacelstva u Tuzli »sklopljen je kolektivni u-
govor sa vaznoStu od Sest meseci kojim je radnicima priznata po-
viSica nedeljne plate za 10% od dosadas$nje.<* Strajk je trajao pu-
nih deset dana, a uspje$no je okonc¢an 20. aprila 1937. godine.

U mjesecu maju 1937. godine doSlo je i do pokreta gradevin-
skih i grafi¢kih radnika, koji su zbog loSih uslova rada i niskih na-
jamnina podnijeli zahtjev za sklapanje novog kolektivnog ugovora.
Poslodavei su kategoritki odbili priznavanje devetotasovnog radnog
dana (umiesto dotadanjeg desetotasovnog), a odbili su i da pove-
¢aju satnice bilo kojoj kvalifikacionoj strukturi radnika. Sli¢no je
bilo i sa pitanjem otkaza, zatim preciznim odredivanjem uslova pod
kojima se otkaz moze dati. Nedovoljna organizovanost ovih radnika
bila je uzrok njihovog neuspjeha, sto.se vidi i iz izvjestaja inspek-
tora rada upuéenog 10. maja 1937. godine Upravi Drinske banovi-
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ne u kome se navodi, da pokret gradevinskih i grafickih radnika u
Tuzli nije ostvario nikakve rezultate i da je doZivio potpuni neus-
pjeh.

Tokom ovog perioda bila je zapaZena i znaCajna aktivnost
Hrvatskog radnitkog saveza, naro¢ito oko organizovanja radnika
iz okoline Tuzle. Tako je u Hrvatskom domu u Tuzli odrzana skup-
Stina ovog radni¢kog Saveza, kojoj je prisustvovalo oko 200 radnika
i seljaka iz okoline Tuzle. Takoder je bila i veoma zna¢ajna masov-
na protestna akcija daka tuzlanske gimnazije februara 1937. godine,
koji su odbili da prisustvuju ¢asovima pojedinih profesora, 5to je
od strane vlasti bilo okarakterisano kao organizovani Strajk. I u
Savezu rudarskih radnika, naro¢ito njegovoj podruZnici u Kreki,
odvijala se znafajna aktivnost oko organizovanja izbora za radnic-
ke povjerenike. Treba ista¢i da je tom prilikom svih 16 radnickih
povjerenika izabrano sa liste Saveza rudarskih radnika.’

Ubrzo nakon toga odrzana je i skupStina rudarskih radnika na
Majevici u rudniku uglja »Montanika«. Na skupStini je ucestvova-
lo oko 250 rudara i ona je odrzana legalno uz odobrenje Sreskog
nacelstva u Tuzli. Ova skupstina bila je znatajna i po tome 5to je,
pored niza radni¢kih pitanja, raspravljala i o visini nadnica, njiho-
voj neredovnoj isplati, kao i nizu drugih pitanja vezanih za orga-
nizaciono i politicko djelovanje. Nakon toga ubrzo je bio obustav-
ljen rad u rudniku zbog toga Sto radnicima, kojih je bilo oko 900,
nisu bile na vrijeme ispla¢ene zaradene nadnice. To je bila potpuna
i dobro organizovana obustava rada u rudniku, tako da je direktor
rudnika dr Juraj Tomjanovi¢ sa jakom policijskom pratnjom dosao
na pregovore sa radnicima koji su trazili hitnu isplatu zaradenih
nadnica i ubuduée redovno pla¢anje. Naime, ispostavilo se da pre-
duzece nije isplatilo ni nadnice za prethodna dva mjeseca (decem-
bar 1937. i januar 1938. godine), 5to je radnike dovelo u tezak ma-
terijalni polozaj.

Tek poslije ¢vrstih garancija da ¢e radnicima sve zarade biti
ispla¢ene najdalje za tri dana, Vukasinu Vukovit¢u, zamjeniku sres-
kog nacelnika, uspjelo je privoliti radnike da nastave posao. Kolek-
tivnim ugovorom je bilo regulisano pitanje radnog vremena, uslovi
rada, visina nadnice, kao i na¢ina vrSenja isplata, $to je sve pred-
stavljalo znatajne ustupke organizovanom rudarskom radniStvu.

Medutim, ubrzo nakon postignutog sporazuma poslodavei nisu
ispunili njegove pojedine odredbe (naro¢ito one koje su se odnosile
na redovne isplate radni¢kih nadnica), $to je dovelo do novog stu-
panja u Strajk 300 rudara »Montanike«. Strajk je izbio 28. maja
1938. godine i time je nastavljen »$trajkaSki ciklus«. U foku nje-
govog trajanja poslodavei neprestano taktiziraju i odugovlace s
priznavanjem radni¢kih prava i zahtjeva, ali su na kraju, ipak,
morali uvaZiti radni¢ke zahtjeve. Taj Strajk trajao je samo jedan
dan, da bi, opet, nakon dva mjeseca, 23. jula 1938. godine, izbio u
jos masovnijem obliku, jer je tom prilikom u njemu uestvovalo
svih 900 rudara.” Strajk je okon¢an 1. avgusta 1938. godine, kada

su se rudari vratili na posao.
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Teskim stanjem rudarskih radnika »Montanike« naroéito se ko-
ristio Hrvatski radnicki savez sa sjediStem u Zagrebu, koji, putom
nekoliko svojih ¢lanova zaposlenih u rudniku, organizuje i okuplja
sve rudare, Sto je, s obzirom na tadasnje prilike i konfesionalnu
opredijeljenost, bio prilicno rijedak sluéaj, pogotovo Sto su veéinu
rudara »Montanike« ¢inili pripadnici pravoslavne i islamske vje-
roispovijesti. Tendencija takvog okupljanja radnika u Hrvatskom
radni¢kom savezu nije bila po volji vlastima, koje su bile uglav-
nom nosioci politike velikosrpske burZoazije koja u djelovanju HRS
vidi »separatiste«."

Ukazali bismo na veoma vaznu klasnu dimenziju toga okuplja-
nja koja je rusila uske konfesionalne, nacionalne ili regionalne ok-
vire. Radni$tvo se, u prvom redu, okupljalo i organizovalo na os-
novi svog istog najamnog poloZaja, bez obzira na navedene kom-
ponente. Iz toga se moZe zakljuéditi da je, iako ne do kraja klasno
osmisljen i revolucionarno usmjeren, to ipak bio znac¢ajan vid zajed-
nistva i srpskog i hrvatskog i muslimanskog radni$tva, koje se je-
dinstveno organizuje i vodi S$trajkove protiv istog klasnog nepri-
jatelja, protiv poslodavaca, odnosno burzoaske klase uopste.

U rudniku preduze¢a »Kroacija« je, 2. avgusta 1938. godine,
oko 200 rudara (od ukupno 500 zaposlenih) na, za Zandarmeriju,
neotekivan i dobro organizovan nacin, stupilo u $trajk. Prema poli-
cijskim izvjeStajima nije se tatno moglo utvrditi da je taj Strajk u
Durdeviku poteo na inicijativu podruinice JUGORAS-a u Tuzli,
odnosno na inicijativu sekretara te podruznice Hase Tinic¢a, ili pak
da su radnici samoinicijativno u saradnji sa pojedinim komunisti-
ma organizovali ovu masovnu obustavu rada.” Uz pojedinaéne us-
tupke poslodavaca kojima su bili obeéali radnicima povecanje i re-
dovito isplac¢ivanje nadnica, ovaj Strajk je okoncan 8. avgusta 1938.
godine.

Kako smo veé¢ ranije napomenuli, tokom 1939. godine odvijala
se 1 znatno pojacana aktivnost komunista. To se vidi i iz izvjeStaja
Sreskog natelstva u Tuzli, u kojem se kaZe da se »lica koja su su-
dena po Zakonu o zastiti drzave kao i druga koja su sumnjiva da
rade u praveu komunizma sastaju se notu i odrzavaju sastanke. . .,
u kuéi Milana Gavri¢a iz Tuzle koji je pre izvesnog vremena pus-
ten iz kaznione u Sremskoj Mitrovici i Pasage Mandzica iz Tuzle,
koji je takode osuden zbog komunizma.«” Prema istom izvjestaju,
na tim sastancima najviSe uceS$¢a uzimali su jo§ i Branko Grbec,
Vojo KneZevi¢, Jusuf Jakubovi¢ i Jan Viktor, svi iz Tuzle. Zbog
bojazni od komunistitke akcije komanda vojnog okruga u Tuzli je
aktom Pov. broj 4541/39, od 25. septembra 1939. godine, izvijestila
Sresko nacelstvo u Tuzli o postojanju »izvesne teroristi¢ke organi-
zacije &ija akcija za cilj moZe uzeti vojnitke objekte.«"

Pored pomenutih radni¢kih akcija tokom 1939. godine i orga-
nizovanja komunista, odrZana je i skupstina Radikalne stranke u
Tuzli (15. septembra 1939), dok je istovremeno aktiviran i Savez
zemljoradnika, koji je okupljao preko 3.000 seljaka i gradana iz
Tuzle i njene okoline.
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U prostorijama hotela »Bristol«, 12. novembra 1939. godine odr-
zana je, uz uteSce 300 prisutnih, i politi¢ka konferencija pristalica
JENESE, na kojoj su govorili general Petar Zivkovié, Jovan Banja-
nin i Velja Popovié¢, $to je opet uslovljeno Zeljom da se suzbije or-
ganizovano djelovanje naprednog radnitkog pokreta.

U 1940. godini treba istaéi veéi $trajk radnika rudnika »Radin«
u Repniku (srez tuzlanski), koji je izbio iznenada i od strane vlasti
proglasen je »divljim Strajkom«. Prema podacima Sreskog nacel-
stva iz Tuzle u tom Strajku je ucestvovalo oko 150 radnika koji su
trazili da im se na osnovu kolektivnog ugovora isplati dodatak na
zarade u iznosu od 25" Direktor rudnika Ahmet Sejfi¢ u prego-
voru sa radnicima smatrao je da su oni pogresSno interpretirali po-
jedine klauzule ugovora i da nemaju pravo na bilo kakav dodatak.
Isklju¢ivim krivecem za ovaj Strajk vlasti su proglasile DZzemala Go-
letica, koji je imao »nenajavljene sastanke sa radnicima«, a i »ra-
nije je dolazio medu radnike i s njima drZao sastanke«. Ispitiva-
njem radniStva o motivima obustave rada, ustanovljeno je da je
kolektivni ugovor pogreSno tumacen sa strane Goleti¢a, Sto je iza-
zvalo revolt kod radniStva, koje je prilikom smjene u 7 sati ujutro
21. avgusta 1940. godine otkazalo poslusnost i nije htjelo da se upu
ti na radiliste®.

Ali, prema ostalim podacima koji se vide iz izvjeStaja Sreskog
nacelstva da se zapaziti da su, pored Goleti¢a, u tom Strajku aktiv-
no agitovali i objas$njavali radnistvu metode efikasne Strajkaske
borbe i Bisi¢ Mato, Hodzi¢ Fehim i mnogi drugi od policije neiden-
tifikovani radnici.

U drugom dopisu, koji je potekao od komandanta Zandarmerij-
skog puka, kaZe se da su »radnici organizovani i da njih 70° pri-
padaju JUGORAS-u, a svi ostali HRS-u«. Nadalje se kaZe da su
»radnici stupili u Strajk zbog toga Sto im uprava rudnika nije po-
visila nadnicu za 25%, koju su povisicu navodno traZili, kao i to
da su Goletié, Hodzi¢ i Bisi¢ odmah uhapsSeni i prijavom predati
nacelstvu sreza tuzlanskoge«.' U izvjeStaju o obustavi rada u rud-
niku »Radin« od 27. avgusta 1940. godine navodi se i slijedece:

»Na dan 25. avgusta t. g. kod rudnika »Radin« u opste nije bilo
prisutnih radnika, niti su se interesovali o tome, da li ¢e i kada
pristupiti poslu za slucaj, da uprava rudnika uvazi njihovu pred-
stavku u pogledu povisice nadnica«."”

Poslodavei su, kao i sam direktor preduzeéa, uvidjeli da rad-
nici ne zele popustiti u svojim zahtjevima i da bi obustava rada
mogla duze potrajati, pa su donijeli rjeSenje »po kome se radnici-
ma odobravaju reZiiske nadnice, i to: kopa¢ima din. 40.—, pomoc¢-
nim kopaCima din. 34.—, vozatima koji su na radu do 6 mjeseci
din. 28.—, a onima preko 6 mjeseci din. 30.—, s time, da akordne
nadnice i akordna obratunavanja ostaju i dalje na snazi«. Poslije
ovih odluka u rudniku »Radin« je nastavljen rad 26. avgusta 1940.
godine, dok su inicijatori ovoga Strajka Dzemal Goleti¢ i Fehim
Hodzi¢, presudom nacelstva br. 17400/40. od 24. avgusta 1940. go-
dine kaZnjeni sa po 500.— din. nov¢ane kazne, odnosno sa po deset
dana zatvora.”
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U tuzlasnkom regionu i tokom 1941. godine nastavljena je ak-
tivnost na daljem organizovanju radni¢kog pokreta, ali veé u znat-
no tezim uslovima zbog sve o$trijih mjera vladajuée burZoazije. Za-
branjuju se sve &eS¢e radnitki zborovi i konferencije, onemoguéa-
va se pravo organizovanja, gusi se sloboda §trajka i tarifnih pokre-
ta radnika, maltretiraju se funkcioneri i &lanovi klasnih sindikata
i uskraéuju se osnovna polititka prava. Kona¢no, sve to je rezulti-
ralo donoSenjem odluke Ministarstva unutrasnjih poslova Kralje-
vine Jugoslavije, 24. decembra 1940. godine, o raspustanju Ujedi-
njenog radnickog sindikalnog saveza Jugoslavije s motivacijom da
je prekoratio djelokrug poslovanja i da je obavljao poslove koji
nisu u skladu sa opStim drzavnim interesima i drustvenim poret-
kom.

Ponovo se pot¢inje primjenjivati zakon o udruzZenjima, zborovi-
ma i dogovorima koji je donesen u vrijeme Sestojanuarske diktatu-
re 18. septembra 1931. godine (dopunjen i izmijenjen 24. marta
1933. godine). Ubrzo u éitavoj Jugoslaviji dolazi do zatvaranja rad-
ni¢kih domova, oduzimanja imovine URSS-a, zatvaranje i proga-
njanje njihovih funkcionera i sli¢no, $to narot¢ito radni¢ku klasu
Bosne i Hercegovine, koja je bila izlozena gotovo kolonijalnoj eks-
ploataciji, dovodi u veoma tezak poloZaj.

»Kapitalisticka klasa Jugoslavije — isti¢e se tim povodom u u-
vodniku »Glasa saveza radnog naroda Bosne i Hercegovine« »po-
moc¢u svog drzavnog aparata, nasiljem otimlje radni¢koj klasi, na-
kon niza predhodnih nasilni¢kih mjera, posljednie moguénosti legal-
ne borbe za odbranu golih Zivota. Ovaj prepad na radni¢ku klasu
kruna je svih dosadadnjih zlodjela vlade Cvetkovié-Macek«.?

Ovom odlukom, u stvari, zadat je udarac cjelokupnoj radnickoj
klasi. Pored URSS-a, rad je bio zabranjen i ostalim radni¢kim sin-
dikatima: HRS-u, ORS-u, ORNS-u, JUGORAS-u i drugim.

Nakon donoSenja odluke o zabrani rada radni¢kim sindikalnim
organizacijama radnici su pocCeli postepeno razvijati ilegalnu dje-
latnost. Tako je, 15. januara 1941. godine, bez odobrenja vlasti, u
kafani Cazima Beslagiéca u Simin Hanu odrZzana konferencija
HRS-a, na kojoj je bilo prisutno 25 radnika, koji su bili nezadovolj-
ni svojim polozajem, radnim uslovima i niskim nadnicama u Solani
Simin Han.

Istovremeno je u Tuzli doslo do znatnog jactanja djelovanja ko-
munista, koji pokusavaju da uspostave tjeSnju saradnju sa pojedi-
nim radni¢kim organizacijama. Tada su medu radnicima Kreke i
Tuzle, 26. januara 1941. godine, bili rastureni ilegalni leci komu-
nisticke sadrzine. U vezi s tim, komandir tuzlanske Zzandarmerij-
ske &ete aktom Pov. br. 138 od 28. januara 1941. godine dosta-
vio je slijedeci izvjestaj: -

»27, januara 1941. godine vrieni su w gradu Tuzli izbori rad-
nickih poverenika. Toga dana uoci izbora rastureni su letci pod na-
slovom: »Radnicima Tuzle, Kreke i okoline« sa potpisom »Klasno
svjesni radnici«. Nekoliko rasturata letaka pronadeno je, a u vezi
sa ovim pronaden je i komunisticki materijal.«® -
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Vlasti su pretpostavile da su, pored komunista, u ovoj akeiji
uctestvovali i radnici raspustene organizacije URSS-a.

To je vrijeme ve¢ sasvim ocito narastajuce faSisticke opasnosti
po sve slobodoljubive i progresivne snage svijeta, vrijeme u ko-
jem izdajni¢ka vlada Cvetkovié-Maéek postaje samo obi¢éna faSis-
ticka ekspozitura, ali i vrijeme u kojem se i Komunisti¢ka partija
Jugoslavije i radni¢ka klasa, kao i sve progresivne snage u zemlji,
cdluéno suprotstavljaju otvorenom povezivanju vladajuée burzoa-
zije sa fasistickim rezimima.

Tako se i u izvjeStajima tuzlanske Zandarmerije koji su pod-
neseni prilikom izbora radni¢kih povjerenika u rudniku i solani u
Kreki, kada su medu radnicima rasturani leci ilegalne sadrZine, na-
vodi da se u lecima »napada dana$nja vlada i njena kako spoljna
talzo i unutrasnja politika, a narocito socijalna. Istraga je provede-
na i uhapseno je sedam lica, i to: Markovi¢ Franja, nezaposleni uce-
nik Muske zanatske S$kole, Siljak Enver, kancelarijski radnik rud-
nikka Kreka, Herljevi¢ Benedikt, (Albin-dodala S.R.), solarski rad-
nik, Markovié¢ Slavica, namjeStenica Berze rada, Laufer Frida, rad-
nica, Milo§ Ljubica, radnica u solari i Radié¢ Ljubica, radnica«.?

U proglasu radnicima Tuzle, Kreke i okoline, pod naslovom
»Drugovi priblizuje se dan izbora za radnitke povjerenike« kaze
se da se ti izbori odrZavaju u vrijeme »nezapamcene skupoce i Spe-
kulacija, u vrijeme kada protunarodna vlada Cvetkovi¢-Macéek do-
nosi zabranu URS-a. Tom zabranom vlada hoc¢e da preda radnitku
klasu na milost i nemilost 3pekulantima i ostalim gulikozama.«”
Pored toga, istice se da razni poslodavacki agenti pomocu lazi i
potkupljivanja putom davanja predradni¢kih mjesta nastoje prido-
biti radnike za HRS i JUGORAS, koji su osnovani od strane »hr-
vatske gospode na celu sa Madlekom«, odnosno »srpske gospode na
¢elu sa Cvetkoviceme« u zajedni¢kom cilju da razjedine redove rad-
nika i onemoguée njihovo organizaciono djelovanje.” Prema tome,
ta »protunarodna vlada donijela je radnicima i radnom narodu sa-
mo skupocu, glad, Spekulaciju, niske nadnice, zabranu klasnih sin-
dikata, koncentracione logore itd. Svojom vanjskom politikom slu-
zenja Osovini vlada dovodi u pitanje nezavisnost Jugoslavije«.”

1z ovih proglasa jasno se vidi da radnici Kreke i Tuzle, odnos-
no tuzlanskog regiona uop$te, veoma dobro znaju i razumiju pra-
vi karakter izdajnicke vlade Cvetkovie-Macek. Oni su bili svjesni
izuzetno teskog polozaja radnika u cijeloj zemlji, kao i potrebe uje-
dinjenja radnika na jedinstvenoj klasno-revolucionarnoj osnovi, ko-
ja ¢e prevazi¢i rascjepkanost, nacionalnu opredijeljenost i sli¢no.

Teska materijalna situacija radnisStva, njegova opSta socijalna
bijeda dovodi do velikog Strajka radnika u rudniku »Purdevik« kod
Zivinica. U tom Strajku ucestvovalo je oko 800 rudara, koji, zbog
nedostatka zivotnih namirnica, 4. februara 1941. godine, masovno
obustavljaju rad. U izvjeStaju Sreskog nacelstva Banskoj upravi
tim povodom se navodi i slijedeée:

»Do ovog Strajka doslo je zbog toga Sto je u konzumu brace
Markovi¢a iz kojeg se radnici snabdevaju Zivotnim namirnicama,
nestalo narodnog brasna. 4. ovog meseca kanzum je preko nacelni-
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ka sreza Tuzlanskog nabavio oko 2500 kgr. narodnog bra3na, a od
strane uprave rudnika obe¢ano je radnicima da ¢e se uprava rudnika
pobrinuti za brasno, te su radnici prestali sa Strajkom i 5. ovog me-
seca u 7 ¢asova nastupili na svoj redovan posao.«*

Nedostatak osnovnih Zivotnih namirnica kao i neredovita ispla-
ta radni¢kih nadnica uzrokovali su da i rudari »Montanike«, njih
cko 500, 15. februara 1941. godine, stupe u Strajk. Poslije isplate
radnika i nabavke namirnica radnici su nastavili sa radom.

Inate ovakvih Strajkaskih akcija, kao i drugih manifestacija
radni¢kog organizovanja i solidarnosti, bilo je viSe, od kojih se na-
rotito istice sloga majevi¢kih rudara, koji u viSe navrata protestu-
ju protiv teskih uslova rada i apeluju na veéu radnicku povezanost
i solidarnost, kao i trazenju boljih uslova egzistencije uopste. »Rad-
nici treba da budu uvijek slozni i da se ne svadaju oko toga ko je
HRS ko JUGORAS. Oni treba da gone iz svoje sredine one koji
ih zavadaju i tako slabe radni¢ku snagu«”’ — kaZe se u »Glasu Sa-
veza radnog naroda Bosne i Hercegovine«, povodom organizovanog
protesta i obustave rada majevi¢kih rudara.

Organizovani sindikalni i radni¢ki pokret u tuzlanskom regio-
nu, kao i u ostalim krajevima Bosne i Hercegovine i Jugoslavije,
pocev od masovnih demonstracija i revolta svih progresivnih sna-
ga zemlje protiv pristupanja Jugoslavije Trojnom paktu, zapravo
potev od 27. marta 1941. godine, pa sve do pobjede socijalisticke
revolucije, ulazi u drugu fazu, dobija revolucionarna obiljeZja u
vidu organizovane klasne borbe za nacionalno oslobodenje.

NAPOMENE:

1 U Zivinicama je 1933. godine osnovana podruznica Saveza drvodjelskih rad-
nika, ali je njen rad ubrzo nakon toga potpuno zamro. Tek potetkom 1936.
godine predstavnici Radni¢ke komore ¢ine poku$aje na njenom obnavljanju.
Tako je na skupdtini Medustrukovnog odbora URSS-a u Tuzli, 3. avgusta
1936. godine, pokrenuto pitanje obnavljanja rada podruZnice i zahtjev za
sklapanje kolektivnog ugovora.

2 U izvjeStaju inspektora rada A. Petkoviéa upucenog Kraljevskoj banskoj
upravi Drinske banovine o posredovanju u §trajku se navodi slijedete:
» . .. Direktor firme dobio je poziv od Ekspoziture drvodjelskih radnika, u
Tuzli da udovolji u roku od 24 sata zahtevima radnika. Iako je §trajk izbio
samo radi toga, $to firma nije htela primiti 2 otpustena radnika, u tom pis-
menom ulitimatumu trazi se i priznanje radnitke organizacije, sklapanje
kolektivnog ugovora i znatno poviSenje nadnica. Direktor firme nije hteo
da pod tim uslovima stupi u pregovore, ali pod mojim uplivom ipak se od-
lu¢io da ih otpotne iz razloga da radnici ne bi mislili da ih on bagatelife«.

(Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 4771/36).

Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 4771/36.

Prema podacima koje navodi Milan Gavrié, tuzlanski komunisti su u doba

Kraljevine Jugoslavije proveli preko sto godina u zatvoru. Sam Milan Gav-

ri¢ je bio u zatvoru $est godina. (Istorijski arhiv — Tuzla — Dokumentacio-

na grada za istoriju radni¢kog pokreta Tuzlanskog bazena).

Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 3681/38.

Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 2185,37.

U izvjestaju Kraljevskoj banskoj upravi se navodi: »Do ovoga &asa niko

nije posredovao za okonéanje §trajka. Stamparije rade, ali ne u potpunoj

meri. Vlasnici istih su preduzeli korak da dobave namestenike sa strane, i

to one koji nisu organizovanis,

)
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(Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 2185/37. — Izvjestaj o $trajku 3tamparskih
radnika u Tuzli od 9. aprila 1937. godine).

8 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 2185/37. — Izvjestaj o zavrSetku Strajka
stamparskih radnika od 20. aprila 1937. godine.

9 Na ovim izborima za radnitke povjerenike najvise glasova je dobio URSS-ov
Savez rudarskih radnika, a zatim reZimski JUGORAS i nacionalni HRS i
JNRS.

(»Jugoslovenski liste, br. 39 od 1937. godine).

10 Prema izvjeStaju Drinskog Zandarmerijskog puka u 5trajku je ucestvovalo
900, a prema izvjeStaju sreskog nacelnika 700 rudara.

11 U izvjestaju Jezdimira Dangi¢a, komandira tuzlanske Zandarmerijske Cete,
u pogledu djelovanja HRS se isti¢e, da bi »korisno bilo da se na tom poradi
kako bi se na stotine, inate nacionalno svjesnih radnika otrglo ispod uti-
caja separatista.«

(Istorijski arhiv Tuzla, Dokumentaciona grada za istoriju radnitkog pokreta
tuzlanskog bazena, sveska XXII, dok. br. 25; Kratak pregled istorije KPJ
u Tuzli i njenom bazenu, Beograd 1961, str. 159).

12 Drugi Strajk je izbio 2. avgusta 1938. godine u rudniku »Purdevik a. d.« kod
Zivinica. Strajk je izbio bez ikakve prethodne najave ili poku3aja prego-
vora sa poslodaveima. Strajk je bio likvidiran time §to se dvije tre¢ine rad-
nika vratilo na posac odmah, a ostali postepeno u toku narednih nekoliko
dana.

(Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 3681/38. — Dvomeseéni izvestaj o ilegalnoj
komunisti¢koj akeiji, Tuzla, 2. septembar 1938. godine).

13 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 2094,39. — Sumnjivo kretanje i sastanci lica
koja su osudena po Zakonu o za$titi drzave, Tuzla, 2. X 1939,

14 Isto.

15 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 487240. — Obustava rada u rudniku »Ra-
ding, izvjestaj, Tuzla, 22. avgusta 1940.

16 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 4872/40. Sarajevo, 23. VIII 1940.

17 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 4872/40. — Obustava rada u rudniku »Ra-
dine, izvjestaj, Tuzla, 27. avgusta 1940.

18 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 4872/40, — Obustava rada u rudniku »Ra-
din«, podaci, Beograd, 30. avgusta 1940.

19 Isto.

20 »Glas Saveza radnog naroda Bosne i Hercegovine«, br. 5 od 1941, godine.

21 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 1209/41. — Izbori radni¢kih povjerenika i
rasturanje nedozvoljenih letaka, Sarajevo, 29. I 1941.

22 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 1209/41. Tuzla, 1. februara 1941. Banskoj
upravi Sarajevo.

23 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 1209,/41. — Radnicima Tuzle, Kreke i okoline.

24 Isto.

25 Isto.

26 Arhiv SRBiH, BU, Pov. DZ, br. 68441. — Strajk radnika u rudniku »Pur-
devik«, Sarajevo, 7. februara 1941.

27 »Glas saveza radnog naroda BiHe«, br. 6 od 1941. godine,

DIE SITUATION UND DIE AKTIONEN DER ARBEITERSCHAFT DES
TUZLAER GEBIETES VOR DEM ZWEITEN WELTKRIEG

Die Situation der Tuzlaer Arbeiterschaft im Zeitraum unmittelbar vor
dem zweiten Weltkrieg. wiewohl man sie nicht wvon den allgemeinjugosla-
wischen und besonders bosnisch-herzegowinischen Verhiltnissen trennen
kann, hatte immerhin ihre eigene Charakteristiken. Diese lassen sich in einer
sehr schweren Lage der Berg — und Sigewerkarbeiter, sowie {iberhaupt
auch in der schweren Okonomischen, sozialen, kulturellen und politischen
Verhiltnissen, in denen sich die Arbeiterklasse des Tuzlaer Reviers befand,
erkennen. Fiir diesen Zeitraum ist eine kontinuierliche Entwicklung der or-
ganisierten Cewerkschaftsbewegung sowie auch eine Intensifikation des
Arbeiterklassenkampfzs fiir eine bessere soziale und &Gkonomische Lage, cha-
rakteristich. Kennzeichnend ist auch eine evidente Genesis der revolutiond-
ren Entwicklung im Organisieren der Arbeiterschaft, wobei sich an die ein-
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zelnen Streik — und Tarifaktionen immer mehr der Gkonomische und poli-
tische Kampf der Arbeiterschaft anschliesst es entwickelt sich immler mehr
das proletarische Klassenbewusstsein von dem unbedingten Oberhandneh-
men, von der radikalen Anderung der bestehenden biirgerlichen Gesellschaft-
sordung und dem notwendigen immer griossern Einfluss der Kommu-
nistischen Partei Jugoslawiens bei der Realisierung einzelner Ziele der Ar-
beitterklase.

Obwohl man als charakteristisch bezeichnen kann, dass sowohl in
Bosnien und der Herzegowina als auch im Tuzlaer Gebiet Zerspaltung und
Zerteilung in der Arbeiterbewegung zugegen war, in der die Arbeiterklasse
in verschiedenen, nicht selten sogar gegensatzlichen Gewerkschaftorganisatio-
nen versammelt, war was wesentlich die Wirksamkeit einzelner Aktionen
verminderte, wurden trotzdem bedeutende Ergebnisse erzielt, insbesondere
in der Besserung der Arbeitsbedingungen, der Lohnentgelterhbhung, beim
Schliessen der Kollektivvertrige und einer Reihe anderer. Die ¢konomischen
Griinde waren meistens Grund zum Streikausbruch in diesem Region. Ein
jeder erfologreich beendeter Streik bestirkte das kollektive Arbeiterbewusst-
sein, hob die Notwendigkeit eines noch festzren Verbindens, ‘Organisierens
und der Wirksamkeit des einheitlichen Auftretens hervor, was natiirlich eine
solide Grundlage fiir die revolutiondr gerichtete Titigkeit der Arbeiterklasse
des Tuzlaer Reviers im Laufe des NOR (Volksbefreiungskrieges) und der Revo-
lution darstellte.



